LEMBAR

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : BUKU REFERENSI

Judul Buku

Penulis

Identitas Buku

Kategori Publikasi Buku
(beri v'pada kategori yang tepat)

Hasil Penilaian Peer Review :

Perencanaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Anwar Prabu Mangkunegara

a. Judul Buku : Perencanoan dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia

b. ISBN :---/979-3304-05-7

c. Tahun Terbit : Mei 2003 (Cetakan Pertama)

d. Penerbit : PT. Refika Aditama

e. Jumlah halaman : 196 halaman

Buku Monograf
Buku Referensi
Buku Chapter

| Nilai Maksimal Karya llmiah 40 Kum Nilai |
Komponen ' ' Sty
Yang Dinilal Internasional Nasional .Yung
Diperoleh
a. Kelengkapan unsur isi buku {10%) {‘( 2,8

b. Rt.'lc'hg' 'I'inakup dan kedalaman
pembahasan (30%)

= - c/

¢. Kecukupan dan kemutahiran

data/informasi dan metodologi (30%) = e
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit /e,

(30%) (Z &

Total = (100%) ¢ Iy

Reviewer 1

VInAR ;x}ﬁfm\/’

(Braf. e M. Enoch M&ckim y



Kategori Publikasi Buku
(beri v'pada kategori yang tepat)

LEMBAR

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : BUKU REFERENSI

Pengembangan

Judul Buku Perencanaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Penulis Anwar Prabu Mangkunegara
Identitas Buku a. Judul Buku Perencanaan dan
Sumber Daya Manusia
b. ISBN : ---/979-3304-05-7

c. Tahun Terbit
d. Penerbit
e. Jumlah halaman

Hasil Penilaian Peer Review :

: PT. Refika Aditama
: 196 halaman

vku Monograf
uku Referensi

B
%:uku Chapter

: Mei 2003 (Cetakan Pertama)

Nilai Maksimal Karya limiah 40 Kum

Nilai
Akhir
Sonponen Internasional Nasion Yan
Yang Dinilai m}‘ Dipero?eh
. Kelengkapan unsur isi buku (10%) L,/ -%f ﬁ f"'f
. Ruang lingkup dan kedalaman
pembahasan (30%) = {{ ) &L
Kecukupan dan kemutahiran _
data/informasi dan metodologi (30%) [’L, [( , (572,
- Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit {2 ( ajl
(30%) l ,
Total = (100%) ) gﬂf L’{a
B SR i B { L ey o

Reviewer 2

JM WA g
SAQLIT W SR

(.

e

wovp -



